
D e r W e g d e r E r k e n n t n i s

ERKENNEN SIE IHR ERFOLGSPOTENZIAL ?

 copyright by W S M - Managementberatung 1

" ERKENNE DICH SELBST ! " …..

... dieser berühmte und vielzitierte Spruch stand einst am Eingang des
Tempels des Gottes Apollo in Delphi im alten Griechenland. - Was
weniger bekannt ist und umso wichtiger ist, war die Inschrift am
Ausgang im Tempel selbst:

". . . dann erkennst Du die Menschen, die Natur und die Götter ! "

(sinngemäße Übersetzung aus dem Altgriechischen).

Was bedeutet dieser Spruch aber für Sie in der heutigen Zeit ?

Dies bedeutet für Sie, den " Weg der Erkenntnis " gezielt und bewusst
zu beschreiten. - Dieser Weg sieht wie folgt aus:

Vernetztes Denken für die V U C A - Welt.

Ganzheitliche, integral vernetzte Systematik
zur Entwicklung von Menschen und Unternehmen.
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1. Selbsterkenntnis mit ERKENNTOGRAMM® ( E K T ):

Ihr Äußeres Persönlichkeitsbild !
So nimmt Sie Ihr Umfeld ( privat, beruflich ) in der Regel wahr.

2. Menschenkenntnis mit ERKENNTOGRAMM® ( E K T ):

Richtige Einschätzung anderer Menschen und demgemäß optimale
Einstellung auf deren Persönlichkeit !
Dies ist im Verkauf und in Management genauso wichtig und Basis
für die Teambildung. - Füreinander und Miteinander geht nur
durch Akzeptanz und Toleranz untereinander.

3. Innenerkenntnis mit ZYKLOGRAMM® ( Z Y G ):

Ihr Inneres ( wahres ) Persönlichkeitsbild ! - Die inneren Merkmale
sind in der Regel anders als die äußeren, weshalb es wichtig ist,
dass Sie sich ganzheitlich analysieren und selbst wahrnehmen.

Kenntnisse zur Steigerung von Konzentration, Visualisation, Imagina-
tion und Suggestion helfen Ihnen mental die Fähigkeiten, die meist in
Ihren “ Erfolgseigenschaften " ruhend ( latent ) vorhanden sind, ge-
zielt zu entwickeln und zu fördern.

Ein ganzheitliches (integrales) Bild der Welt hilft Ihnen, Ihr Leben
gesund, zufrieden und glücklich zu gestalten.

Für die Gesundheit sollten Sie auch YOGANASTIKS kennen lernen
und regelmäßig trainieren. - Körper - Geist - Seele bleiben somit
in Einklang und Harmonie.

4. Zukunftsschwerpunkte mit STRATEGOGRAMM® ( S T G ):

Ihr strategisches Persönlichkeitsbild ! - Wenn Sie genau erkennen,
auf was Sie in Zukunft setzen können, dann sind Sie in der Lage,
Ihr Leben gut zu meistern.

8 Lebensbereiche sind es, die Sie in 10 Planungsstationen vernetzen
sollten, damit Sie eine oft ungewollte Einseitigkeit vermeiden.

5. Human Kapital Bilanz ( H K B ):

Ist die Vernetzung der drei Analysen / Methoden von EKT, ZYG und
STG. - Insgesamt stehen für diese Bewertung 69 Möglichkeiten der
Personalanalyse zur Verfügung.
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Damit können Sie eine individuelle Bewertung für die strategische
Ausrichtung Ihres Unternehmens und Ihrer Personalentwicklung
treffen.

Für ein intensivieren des Human-Kapitals und zur Entwicklung
eines integralen „ BewusstSeins “ in Führung und Management
stehen Ihnen weitere vernetzte Auswertungen zur Verfügung :

- HumanBalancedCard,

- Private Partnership Management,

- ATLANTIS Lebensmanagement,

- ATLANTIS Führungsmanagement und

- ATLANTIS Verkaufsmanagement

Insgesamt - 260 Möglichkeiten für die Bewertung Ihres Erfolgspotenzials.

6. Meditation

Sollten Sie weitere geistige Entfaltungsmöglichkeiten nutzen wollen,
dann empfehlen wir Ihnen eine persönliche Einweisung in die Praxis
der Meditation (westlicher Weg).
Diesen Weg zu gehen, ist in unserer heutigen Zeit ein wichtiger Schritt,
der weltweit zunehmend an Bedeutung im Leben vieler Menschen
gewinnt.

Stars aus unterschiedlichen Bereichen der Sport- und Freizeitgesell-
schaft sowie der Wirtschaft sind dazu positive Vorbilder.

Wenn Sie diesen Weg folgen und mit Hilfe unserer Begleitung aktiv
gestalten, werden Sie Ihren Verstand mit Ihren Empfindungen steuern
lernen.

Damit gewinnen Sie, weil Sie Ihre Erfolgseigenschaften und deren
Begrenzungen intuitiv, inspirativ und flexibel steuern.

Sie agieren Kraft Ihrer „ einmaligen Persönlichkeit " absolut selbst-
ständig und konsequent.

Mehr den " Geist " ( als einseitig den " Verstand " ) zu gebrauchen,
die " Energie " freizusetzen und in der " Bewegung " zu lenken,
schafft " Materie ".
Dieses alte Geheimnis zu kennen, harmonisiert " Vorderhirn " ( Sitz
des Verstands ) und " Hinterhirn " ( Sitz der Empfindungen ). - Der
" Verstand " ist, wie Sie sicher wissen, begrenzt, während der " Geist "
unbegrenzt ist. Diese Weisheit ist universell und universal !
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Die " Hermetische Philosophie " erklärt Ihnen dies sehr genau.
Diese 7 Prinzipien beginnen ebenfalls mit dem " Prinzip des Geistes ".

Damit erreichen Sie auf Basis der Selbsterkenntnis, Kenntnisse über
die Menschen, über die Natur und - wenn Sie es wünschen - auch
über GOTT.

Damit schließt sich der Kreis für Sie !

Auf einem analogen Weg haben sich vor langer Zeit die Eingeweihten
im alten Griechenland ( wie auch in anderen alten Kulturen ) begeben.
Somit ist dieser Weg der Erkenntnis erprobt, zeitlos und wegweisend
auch für Ihr Leben.

Sie können lernen, Ihren " Geist " zu aktivieren und unbegrenzt zu
nutzen, wenn Sie dabei den Nutzen auch für andere Menschen und
die Natur beachten.

Egoismus ist durch Altruismus leicht ersetzbar, wenn Sie sich selbst
genau kennen lernen. - Diese Erkenntnis ist Ihnen wahrscheinlich
bereits bestens bekannt.

Den vorgeschlagenen Weg zu gehen, liegt an Ihnen !

Haben Sie Fragen ? - Wir beantworten sie Ihnen gerne !

Scheuen Sie nicht uns anzusprechen.

Rufen Sie uns einfach an.

Wolfgang Schnelle, Inhaber der W S M – Managementberatung ist Geschäfts-
partner von ATLANTIS - Management. - Er setzt die Themen und Inhalte der
Bücher, deren Analysen und Methoden in Beratung, Training und Coaching um.

W S M
Wolfgang Schnelle
Managementberatung
Vennestraße 17

49809 Lingen-Ems

Internet: www.wsm-consulting.de

E-Mail. info@wsm-consulting.de

Telefon. 0 5 9 1 - 120 77 8 22
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Mobil: 0 1 7 0 - 311 69 65


